
Ouvrier VRD
La société TOUTENVERT compte 130 collaborateurs. Depuis 55 ans, la société est implantée sur l’arc alpin avec ses

différents sites (Chatte, Veurey-Voroize et Pontcharra). L’entreprise possède une large palette de compétences pour la

réalisation de travaux aussi variés que les terrassements, les canalisations, les VRD, ou encore les aménagements

urbains et paysagers. Nos clients principaux sont des acteurs du secteur public. Chez Toutenvert, nous plaçons la

qualité, la sécurité et la proximité au cœur de nos valeurs. Notre principale mission est d’apporter aux différents donneurs

d’ordre la satisfaction dans la réalisation de leurs ouvrages.
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Agence de Veurey-Voroize, Agence de Chatte

CDI

Temps plein

À partir de 12.50€/h brut

Partage de la valeur

Equipements modernes et sur mesure

Accompagnement et plan de carrière professionnelle

"Ensemble, aménageons durablement les espaces de demain"- 04 76 64 05 65 - recrutement@toutenvert.fr



Vos missions

Vous êtes intégré dans une équipe et participez à la réalisation de chantiers diversifiés. Nos métiers étant multiples, vos

missions le sont également :

pose de bordures

préparation de terrassement

réalisation d’enrobé

travail sur des réseaux secs et humides

réalisation de béton désactivé, de dallage, de pavage

pose de mobilier urbain

réalisation de soutènement (enrochement, gabions, blocs bétons)

etc.

Votre profil

Les savoir-faire que l’on recherche :

un diplôme en TP, VRD ou constructeur de voirie

une première expérience dans les travaux publics

le permis B est un plus

le CACES A et/ou B1 serait apprécié

Les qualités humaines que l’on recherche :

avoir un fort esprit d’équipe

faire preuve de dynamisme

être curieux

prendre des initiatives

être soucieux de la qualité

Informations pratiques

rattachement hiérarchique : chef d’équipe

temps de travail : temps plein, 40 h/sem, temps de trajet chantier compté en temps de travail ou indemnisé en

zone

statut : ouvrier

avantages : panier repas ou zone de déplacement, participation aux bénéfices, congés supplémentaires liés à

l’ancienneté, suivi précis du temps de travail, parc matériel récent et complet

 

Toutes les candidatures sont les bienvenues, quel que soit le parcours, l’âge, l’origine ou le genre.

"Ensemble, aménageons durablement les espaces de demain"- 04 76 64 05 65 - recrutement@toutenvert.fr


